Comune di Roccapalumba
(Citta Metropolitana di Palermo)

“Paese delle Stelle”

Via Leonardo Avellone, n. 30/A , 90020 - Roccapalumba
Tel. 091-8215555/23 — P.l. 00514760826
rotocollo@pec.comune.roccapalumba.pa.it

SETTORE 1

Prot. n. /2023
Roccapalumba, 30 novembre 2023

sociale “Area dei funzionari e dell’elevata qualificazione”, mediante scorrimento di

OGGETTO: Assunzione part-time (12 ore settimanali) e a tempo indeterminato di un assistentj
graduatoria.

PREMESSO:
-che con deliberazione della Giunta municipale n.120 del 29 dicembre 2022, e stata approvato

il piano integrato di attivitd e organizzazione (PIAO) per il triennio 2022 - 2024. Art.6 del
decreto legge n.8/2021 convertito con modificazioni in legge n.113 del 6 agosto 2021 P. I. A.
0. - 2022/2024 (Modalita semplificata ex art.6 Decreto Interministeriale del 30 giugno 2022);

-che con deliberazione della Giunta municipale n.37 del 9 maggio 2023, & stata approvata la
Sezione-PIAO 2023-2025 programma triennale del fabbisogno di personale (PTFP) 2023/2025
e del Piano assunzioni 2023, nell’ambito della quale & prevista l'assunzione o l'incarico per un
posto di assistente sociale part-time a 12 ore settimanali, utilizzando integralmente il
contributo assegnato al Comune con decreto del Ministero dell'Interno di concerto con il
Ministero dell’Economia e delle Finanze dell’8 agosto 2022, pari ad euro 11.603,77 annui;

-che in data 6 luglio 2023 con PEC prot. n. 8113 é stata effettuata comunicazione alla
Presidenza del Consiglio-Dipartimento della Funzione Pubblica di Roma, ai sensi e per gli effetti
dell’art. 34-bis del decreto legislativo n.165/2001;

-che con deliberazione della Giunta municipale n.69 del 31 agosto 2023, & stato emanato atto
di indirizzo al Responsabile del settore 1 per la predisposizione di una proposta di regolamento
di competenza della Giunta per la definizione preventiva dei criteri utili a scegliere la
graduatoria da utilizzare, tra quelle eventualmente disponibili, nonché per la successiva
predisposizione di quanto necessario per lindizione vera e propria della procedura di
assunzione part-time (12 ore settimanali) e a tempo indeterminato di un assistente sociale
“area dei funzionari e dell’elevata qualificazione”;

-che con deliberazione della Giunta municipale n.75 del 15 settembre 2023, & stato approvato

il regolamento  per l'utilizzo di graduatorie di pubblici concorsi approvate da altri enti
finalizzato all’assunzione di personale dipendente, come previsto dall’art.3, comma 61, della
legge n.350/2003 e successive modificazioni ed integrazioni “......./le amministrazioni pubbliche
......... , possono effettuare assunzioni anche utilizzando e graduatorie di pubblici concorsi
approvate da altre amministrazioni, previo accordo tra le amministrazioni interessate.”;

- che con deliberazione della Giunta municipale n.76 del 15 settembre 2023, & stato avviata la
procedura per giungere all’assunzione part-time (12 ore settimanali) e a tempo indeterminato
di un assistente sociale “Area dei funzionari e dell’elevata qualificazione”, con I'utilizzo di
graduatorie di pubblici concorsi approvate da altri enti, approvando allo scopo apposito avviso;

-che tale avviso & stato pubblicato sul sito del Comune di Roccapalumba rispettivamente
all’Abo Pretorio, sull’'Home page, nella sezione Trasparenza e successivamente sulla Gazzetta
Ufficiale della Regione Siciliana serie Concorsi n. 13 del 29 settembre 2023;

VISTO ['atto istruttorio della procedura in parola in data prot. n. 14290 del 17 novembre 2023
con il quale, tra le altre cose si individuavano n. 3 graduatorie dei Comuni in provincia di
Palermo, Termini Imerese e Corleone (n. 2 domande);

VISTA la nota in data prot. n. 14291 del 17 novembre 2023, con la quale si chiedeva al
Responsabile dell’ufficio personale del Comune di Termini Imerese, |’ attestazione riportante
gli estremi del provvedimento di approvazione, che la graduatoria del pubblico concorso &
ancora valida, se & stata o meno impugnata e se il relativo ricorso si & concluso o pendente, o
se siano decaduti i termini senza che sia stato proposto alcun ricorso e al contempo di
manifestare formale assenso di utilizzo di tale graduatoria per I'assunzione della dott.ssa
Laura Santoro da parte del Comune di Roccapalumba;
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VISTA la nota in data prot. del 27 novembre 2023 a firma del Responsabile dell’ufficio
personale del Comune di Termini Imerese, acquisita al protocollo generale dell’Ente al n. 14748
del 27 novembre 2023, con la quale si precisa che la graduatoria era per assunzioni a tempo
determinato anziché a tempo indeterminato;

DATO ATTO

-che il regolamento per [l'utilizzo di graduatorie di pubblici concorsi, approvato con
deliberazione della Giunta municipale n. 75 del 15 settembre 2023 e il conseguente avviso
pubblico del 28 settembre 2023 (registro delle pubblicazioni n. 760/2023), alla lettera “A”
recita: “il Comune pubblica, per un periodo non inferiore a 30 giorni, nell’Albo Pretorio on line,
nella sezione “"Amministrazione trasparente” e nella home page del sito web comunale, un
avviso rivolto ai soggetti idonei collocati nelle graduatorie in corso di validita approvate da Enti
pubblici in seguito all'espletamento di selezioni per la copertura di posti a tempo
indeterminato, di profilo professionale equivalente a quello che si intende ricoprire (di tale
pubblicazione se ne dara notizia anche sulla GURS)";

-che pertanto tale graduatoria e il soggetto che ha presentato istanza non possono essere
presi in considerazione nella procedura in parola;

RITENUTO di conseguenza di chiedere al Responsabile dell’ufficio personale del Comune di
Corleone (secondo Comune individuato con l'atto istruttorio del 17 novembre 2023),
I'attestazione riportante gli estremi del provvedimento di approvazione, che la graduatoria del
pubblico concorso & ancora valida, se € stata o meno impugnata e se il relativo ricorso si e
concluso o pendente, o se siano decaduti i termini senza che sia stato proposto alcun ricorso e
al contempo la manifestazione di formale assenso all’utilizzo di tale graduatoria per
I'assunzione della dott.ssa Vanessa Cuerq da parte del Comune di Roccapalumba.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Salvatore SANZONE
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