Comune di Roccapal unba Prot. n. 0014290 del 17-11-2023 in arrivo

Comune di Roccapalumba
(Citta Metropolitana di Palermo)

“Paese delle Stelle”
Via Leonardo Avellone, n. 30/A , 90020 - Roccapalumba
Tel. 091-8215555/23 — P.l. 00514760826
rotocollo R une.roccapalumba.pa.it
SETTORE 1

AR,
Prot. 4 92023 dw
Roccapalumba, 17 novembre 2023

‘OﬁGCﬁ'Ta: Assunzione part-time (12 ore settimanali) e a tempo indeterminato di un assistglti

sociale “Area dei funzionari e dell’elevata qualificazione”, mediante scorrimento di
graduatoria.

PREMESSO:

-che con deliberazione della Giunta municipale n.120 del 29 dicembre 2022, & stata approvato
il piano integrato di attivita e organizzazione (PIAQ) per il triennio 2022 - 2024. Art.6 del
decreto legge n.8/2021 convertito con modificazioni in legge n.113 del 6 agosto 2021 P. I. A.
0. - 2022/2024 (Modalita semplificata ex art.6 Decreto Interministeriale del 30 giugno 2022);

-che con deliberazione della Giunta municipale n.37 del 9 maggio 2023, e stata approvata la
Sezione-PIAO 2023-2025 programma triennale del fabbisogno di personale (PTFP) 2023/2025
e del Piano assunzioni 2023, nell'ambito della quale & prevista 'assunzione o I'incarico per un
posto di assistente sociale part-time a 12 ore settimanali, utilizzando integralmente il
contributo assegnato al Comune con decreto del Ministero dellInterno di concerto con il
Ministero dell’Economia e delle Finanze dell’8 agosto 2022, pari ad euro 11.603,77 annui;

-che in data 6 luglio 2023 con PEC prot. n. 8113 & stata effettuata comunicazione alla
Presidenza del Consiglio-Dipartimento della Funzione Pubblica di Roma, ai sensi e per gli effetti
dell’art. 34-bis del decreto legislativo n.165/2001;

-che con deliberazione della Giunta municipale n.69 del 31 agosto 2023, & stato emanato atto
di indirizzo al Responsabile del settore 1 per la predisposizione di una proposta di regolamento
di competenza della Giunta per la definizione preventiva dei criteri utili a scegliere la
graduatoria da utilizzare, tra quelle eventualmente disponibili, nonché per la successiva
predisposizione di quanto necessario per I'indizione vera e propria della procedura di
assunzione part-time (12 ore settimanali) e a tempo indeterminato di un assistente sociale
“area dei funzionari e dell’elevata qualificazione”;

-che con deliberazione della Giunta municipale n.75 del 15 settembre 2023, é stato approvato

il regolamento  per l'utilizzo di graduatorie di pubblici concorsi approvate da altri enti
finalizzato all’assunzione di personale dipendente, come previsto dall’art.3, comma 61, della
legge n.350/2003 e successive modificazioni ed integrazioni “......./le amministrazioni pubbliche
......... , possono effettuare assunzioni anche utilizzando le graduatorie di pubblici concorsi
approvate da altre amministrazioni, previo accordo tra le amministrazioni interessate.”;

- che con deliberazione della Giunta municipale n.76 del 15 settembre 2023, & stato avviata la
procedura per giungere all’assunzione part-time (12 ore settimanali) e a tempo indeterminato
di un assistente sociale “Area dei funzionari e dell’elevata qualificazione”, con l'utilizzo di
graduatorie di pubblici concorsi approvate da altri enti, approvando allo scopo apposito avviso;

-che tale avviso & stato pubblicato sul sito del Comune di Roccapalumba rispettivamente
all’Abo Pretorio, sull’'Home page, nella sezione Trasparenza e successivamente sulla Gazzetta
Ufficiale della Regione Siciliana serie Concorsi n. 13 del 29 settembre 2023;

VISTA |'attestazione in data 30 ottobre 2023 a firma del Responsabile dell'Ufficio protocollo,
dalla quale si evince che al protocollo dell’Ente sono arrivate n. 18 istanze di partecipazione,
che di seguito con l'indicazione della graduatoria individuata qui si elencano:

-n. 1 prot. n. 11950 del 2.10.2023 dott.ssa Cicciari Valentina Comune di Torregrotta (ME);
-n. 2 prot. n. 12170 del 10.20234 dott.ssa Rosamary Ferrara Comune di Marianopoli ( CL);
-n. 3 prot. n. 12236 del 5.10 2023 dott.ssa Vanessa Querg Comune di Corleone (PA);
-n. 4 prot. n. 12265 del 6.10 2023 Dott.ssa Bellavia Carmela Ilenia Comune di
Marianopoli (CL);
-n. 5 prot. n. 12268 del 6.10.2023 dott.ssa Sabrind®
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-n. 7 Prot. n. 12342 del 9.10.2023 dott.ssa Donatella Pirelli Comune di Lercara Friddi (PA);
-n. 8 prot. n. 12724 del 16.10.2023 dott.ssa Rainieri Maria Letizia Comune di Sambuca di
Sicilia (AG);

-n. 9 prot. n. 12791 del 17.10.2023 dott.ssa Cavaleri Melanie Comune di Agira (EN);

-n. 10 prot. n. 12854 del 18.10.2023 dott.ssa Sclafani Angela Comune di Castelvetrano (TP);
-N. 11 prot. n. 12869 del 18.10.2023 dott.ssa Susanna Patti Comune di Castelvetrano (TP);
-n.12 prot. n. 12897 del 18.10.2023 dott.ssa Scianni Paola Comune di Corleone (PA);

En. 13 prot. n. 12909 del 19.10.2023 dott.ssa Laura Santoro Comune di Termini Imerese
PA);

-n. 14 prot. n. 13031 del 23.10.2023 dott.ssa Onorina Antonina Agnello Comune di
Castelvetrano (TP);

-n. 15 prot. n. 13104 del 24.10.2023 dott.ssa Giulia Di Carlo Comune di Castelvetrano (TP);
-n.16 prot. n. 13105 del 24.10.2023 dott.ssa Alessia Cinardi Comune di Castelvetrano (TP);
=n. 17 prot. n. 13351 del 30.10.2023 dott.ssa Stefania Frazzitta Comune di Vita (TP);

-n. 18 prot. n. 13361 del 30.10.2023 dott.ssa Aurora Alfano Comune di Milano.

VERIFICATO che previa presa visione in tal senso dell’art. 4 del regolamento per l'utilizzo di
graduatorie di pubblici concorsi approvate da altri Enti, finalizzate all’assunzione di personale
dipendente, in presenza di pil istanze vanno individuate in una prima fase le graduatorie di
Enti locali aventi sede nel territorio della Citta Metropolitana di Palermo, dando atto che in
presenza di piu graduatorie, si prendera in considerazione quella pit vicina;

VERIFICATO pertanto che le graduatorie della provincia di Palermo tenendo conto della tavola
polimetrica delle distanze, da prendere in considerazione con esclusione pertanto della
graduatoria del Distretto socio-sanitario n.38 del Comune di Lercara Friddi, in quanto trattasi
di una procedura selettiva preordinata al conferimento di incarichi professionali e non
all'assunzione a tempo indeterminato previo espletamento di un concorso pubblico, sono le
seguenti:

-1. Comune di Termini Imerese, distanza 31 chilometri da Roccapalumba, dott.ssa Laura
Santoro;

-2. Comune di Corleone, distanza 55 chilometri da Roccapalumba, dott.ssa Vanessa Quergq;
-3. Comune di Corleone, distanza 55 chilometri da Roccapalumba, dott.ssa Paola Scianni.

INDIVIDUATA pertanto la graduatoria da utilizzare per I'assunzione in parola, in quella del
Comune di Termini Imerese, previa acquisizione dal Responsabile del personale di tale Ente,
dell’attestazione riportante gli estremi del provvedimento di approvazione, che la graduatoria
del pubblico concorso & ancora valida, se & stata o meno impugnata e se il relativo ricorso si &
concluso o pendente, o se siano decaduti i termini senza che sia stato proposto alcun ricorso,
e la manifestazione di formale assenso all’utilizzo di tale graduatoria per l'assunzione della
dott.ssa Laura Santoro da parte del Comune di Roccapalumba.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Salvatore SANZONE
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